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NOTRE
HISTOIRE

Tout a commencé en fin d’année 2024, lorsque deux de nos
professeurs nous ont proposé de participer à un projet hors du
commun : créer notre propre entreprise et développer le produit de
nos rêves ! Les 13 plus audacieux d’entre nous ont sauté sur
l’occasion et nous voilà embarqués dans une aventure inoubliable.

Nous avons la chance d’être accompagnés par Entreprendre pour
Apprendre pour nous aider à mettre en place notre propre Mini-
Entreprise®.



NOTRE
ÉQUIPE

Bonjour !

Nous sommes un groupe de 13 Mini-Entrepreneurs
audacieux et motivés, âgés de 13 à 15 ans.

Nous sommes organisés en 4 pôles solidaires :
Coordination, Production, Finance et Marketing, et avons
chacun ses tâches à accomplir !



NOS LABELS

Nous avons choisi le label innovation qui met en avant le
caractère novateur et unique de notre produit. Ce label
est en parfaite corrélation avec l’aspect inédit de notre
produit multifonction écologique et pratique.

INNOVATION

Il nous paraissait évident de choisir le label esprit d’équipe
car nous sommes un groupe de 13 mini-entrepreneurs
soudés qui partageons les mêmes valeurs du travail
d’équipe et de l’entraide.

ESPRIT D’ÉQUIPE

En associant notre entreprise à ce label, nous souhaitons
mettre en avant notre produit à travers un stand reflétant
notre originalité et notre créativité. Ce stand nous permet
également d’expérimenter notre approche commerciale.
En effet, le stand est la première chose qu’un client
associe à notre produit et nous mettons un point d’honneur
à donner une bonne image de notre entreprise. 

LE STAND



PÔLE
PRODUCTION

Afin d’avoir une idée plus précise de notre produit nous avons réalisé un
prototype en carton, puis une impression 3D et dernièrement un prototype
en MDF (Bois composé de sciure). Ces prototypes nous ont permis de mieux
illustrer notre projet.

Nous sommes le pôle production, une équipe
de 4 personnes, chargées de réaliser nos
prototypes ainsi que notre produit.

PRÉSENTATION

NOS ACTIVITÉS

Nous devions designer une silhouette d’animal qui s’adaptait à notre produit.
L’animal devait comporter les caractères requis comme avoir une queue pour
s’agripper… 
Nous souhaitions également un animal à connotation sympathique.

1 -  Cahier des charges du produit :

Après avoir choisi l’écureuil comme animal, nous avons élaboré un dessin
pour trouver les bonnes proportions de notre produit. Plusieurs dessins ont
été réalisés avec plusieurs silhouettes d’écureuil.
Ces dessins ont ensuite été transformés en un modèle 3D pour la création de
prototypes.

2 -  Design du produit :

3 -  Création de prototypes :

Charleen, Camille, Joséphine
et Sacha



2 - Prototype Carton

4 - Modèle 3D3 - Vecteur

Nos prototypes :

5 - Prototype MDF
réalisé à la fraiseuse

numérique

1 - Croquis

6 - Produit finale
réalisé à la fraiseuse

numérique



Nous avons aussi contacté  le lycée Pierre Mendès France pour qu’ils
puissent mettre en œuvre notre produit car nous n’avions pas la
possibilité de le faire au collège. Malheureusement, leurs machines ne
sont pas assez précises pour la découpe du bois.

Nous sommes 2 dans le pôle finance et  
sommes chargés de nous occuper du
budget et des partenariats de la mini-
entreprise.

PÔLE
FINANCE

Photo des membres du 
Pôle Finance

PRÉSENTATION

NOS ACTIVITÉS

1 - Recherche de fournisseurs :

Nous avons cherché des fournisseurs de chute de bois 
pour réaliser notre objet de façon écoresponsable. L’idée était de
récupérer du bois qui allait être jeté, pour en faire quelque chose et ainsi
éviter le gaspillage.

Nous avons aussi contacté une entreprise qui nous fabriquera des T-shirts
avec notre logo  que nous porterons en mai pendant le salon. Edifix est
une société de communication située à Cesson Sévigné, la gérante nous
a proposé de nous faire réaliser nos tshirts avec notre logo! Belle
expérience à venir!

2 - Recherche d’un fabricant :

3 - Partenariat :

On gère la quantité d’argent qui entre et qui sort de notre banque
d’entreprise. Nous avons reçu des dons de la part des parents venus
visiter le collège lors des portes ouvertes!

4 - Gestion du budjet :



 Nous avons cherché des moyens de nous faire connaître comme
notamment la télévision ou la radio.

Le pôle marketing est composé de 4
personnes. C’est le pôle avec le plus de
membres car nous divisons souvent le
groupe pour s’occuper de tâches
complètement différentes.

PÔLE
MARKETING

Photo des membres du 
Pôle Marketing

PRÉSENTATION

NOS ACTIVITÉS

1 - Publication Instagram® :

Nous nous occupons des réseaux sociaux et nous publions régulièrement
pour montrer l’évolution de l’entreprise.

Noah, un des membre du pôle est a eu la chance de passer sur France
bleu pour présenter notre projet lors de la foire de Rennes en mars 2024. 

2 - Recherche de moyens de se faire connaitre  :

3 - Interview France Bleu® :

Nous avons choisi les couleurs de l’entreprise en prenant en compte les
créations de stands et d’affiches ( nous devons respecter la charte de
couleurs pour chaque affiches crées, chaque post Instagram...). Ce sont
des couleurs naturelles qui évoquent le bois (matériau utilisé pour notre
objet), la nature (le vert), des couleurs douces, non agressives pour
évoquer la sérénité.

4 - Création d’une charte graphique :



Notre Première affiche :



Nous nous chargeons de présenter l’entreprise aux 
différents intervenants extérieurs et partenaires. Nous avons rencontré
notre mentor, chef d’entreprise. Nous avons aussi reçu la visite de
M.Davalo qui est ”copywriter” , il nous a montré comment travailler
l’identité de notre entreprise. Nous avons aussi eu la visite du directeur
délégué aux formations du lycée Mendès France, ce qui nous a permis
de chercher des solutions pour produire notre écureuil.

Le pôle coordination est composé de 2
personnes. Nous sommes chargé.es
d’assurer la bonne entente entre les
différents pôles, pour faciliter la
communication au sein de l’entreprise. 

PÔLE
COORDINATION

Photo des membres du 
Pôle Coordination

PRÉSENTATION

NOS ACTIVITÉS

1 - Coordination du travail des différents pôles :

Nous devons quotidiennement coordonner les différents pôles 
diverses tâches notamment quand un groupe est un difficulté .

Nous avons réalisé un retroplanning des différentes tâches à accomplir
pendant une durée définie. Nous nous sommes chargés de faire en sorte
que chaque pôles finissent leurs taches en temps et en heure.

2 - Contacts avec nos partenaires et intervenants  :

3 - Réalisation d’un rétroplanning :



Permet de laisser le couvercle
d’une casserole ouvert pour éviter
que l’eau ne boue trop.

Permet de maintenir un sachet de
thé en accrochant l’écureuil sur
une tasse

Permet de maintenir un
torchon en accrochant
l’écureuil sur la poigné d’un
tiroir.

FONCTIONS DE
NOTRE PRODUIT

FONCTION 1 : 
MAINTENIR UN TORCHON

FONCTION 2: 
MAINTENIR UN SACHET DE THÉ

FONCTION 3: 
MAINTENIR UN COUVERCLE DE

CASSEROLE OUVERT


